
  

 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação %
CJ-03 26 26     00.00% 2 2     00.00% 2 2     00.00% 0 0     00.00% 30 30     00.00%
FC-06 8 8     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 8 8     00.00%
FC-05 235 232    -01.28% 2 3     50.00% 0 0     00.00% 0 2    100.00% 237 233    -01.69%
FC-04 28 27    -03.57% 0 1     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 28 28     00.00%
FC-03 58 60     03.45% 3 1    -66.67% 0 0     00.00% 3 3     00.00% 58 58     00.00%
FC-02 104 100    -03.85% 1 4    300.00% 0 0     00.00% 2 3     50.00% 103 101    -01.94%
FC-01 7 6    -14.29% 0 1     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 7 7     00.00%
TOTAL 466 459    -01.50% 8 12     50.00% 2 2     00.00% 5 8     60.00% 471 465    -01.27%

b) cargos em comissão e funções de confiança

Cargo/ 
Função

Ocupados Vagos Total
Com Vínculo Efetivo Sem Vínculo Efetivo

Optante Remuneração 
Cargo Efetivo

 Remuneração Integral 
Cargo/Função


